TITOLARE DEL TRATTAMENTO

______________,  lì _____________

Oggetto: Titolare del trattamento e banche dati.

Io sottoscritto __________, in qualità di legale rappresentate  della società /ditta _______________ comunico che la stessa è da considerarsi come unico “Titolare del Trattamento” dei dati personali, sensibili e no, conformemente a quanto stabilito dal D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.     Presso la sede sociale/amministrativa in __________, sono presenti le banche dati sotto elencate e i dati in esse contenuti sono stati forniti dai clienti abituali e/o occasionali della ditta ai fini dell’adempimento di obblighi fiscali o amministrativo-contabili.

I codici utilizzati sono quelli di cui all’allegato c) della Notifica al Garante.

	Descrizione archivio
	Dati contenuti
	Metodo di trattamento

	Anagrafiche clienti, fornitori, ditte
	Dati comuni identificati dai codici _____________; dati sensibili identificati dai codici _________.
	Strumenti non elettronici *

	Anagrafiche clienti, fornitori, ditte
	Dati comuni identificati dai codici _____________; dati sensibili identificati dai codici _________.
	Strumenti elettronici **

	Testi elaborati rubriche
	Dati comuni identificati dai codici _____________; dati sensibili identificati dai codici _________.
	Strumenti elettronici **


*  Le banche dati trattate mediante supporti non elettronici vengono conservate in archivi chiusi a chiave o in apposite stanze dotate di serratura oltre che in apposite cassaforti.

** Per le banche dati trattate mediante supporti elettronici viene utilizzato un Server con accesso tramite password  non modificabile autonomamente e dotato di programma antintrusione e antivirus. L’accesso contemporaneo con una stessa User-ID non è consentito e i supporti non utilizzati vengono cancellati. 

Dichiaro di essere a conoscenza di quanto stabilito dal DPR 318 del 28 luglio 1999 e si impegna ad adottare le misure necessarie all’attuazione delle norme in esso descritte.

	Il Titolare del trattamento


Timbro della società e firma del legale rappresentante

Elenco delle categorie di dati oggetto del trattamento

dati sensibili













   codice

Origini razziali o etniche ……………………………………………………………………………………1

Convinzioni religiose; adesioni ad organizzazioni a carattere religioso ……………………………………2 

Convinzioni filosofiche o di altro genere; adesioni ad organizzazioni a carattere filosofico ……………....3

Opinioni politiche …………………………………………………………………....……………………..4

Adesione a partiti od organizzazioni a carattere politico …………………………………………………...5

Adesione a sindacati o organizzazioni a carattere sindacale ……………………………………………….6

Stato di salute …………………………………………………………………………………………….....7

Vita sessuale ……………………………………………………………………………..............................8

Informazioni concernenti i provvedimenti giudiziari di cui all'art. 686, commi 1, lett. a) 

e d), 2 e 3), del codice di procedura penale ………………….……………………………………………. 9

dati diversi da quelli sensibili o attinenti a taluni provvedimenti giudiziari













   codice

Informazioni concernenti taluni procedimenti giudiziari  ………………………………………………...51

Codice fiscale ed altri numeri di identificazione personale ………………………………………………52

(carte sanitarie)

Nominativo, indirizzo o altri elementi di identificazione personale ………………………………………53

(nome, cognome, età, sesso, luogo e data di nascita, indirizzo privato, indirizzo di lavoro, numero di telefono, di telefax o di posta elettronica, posizione rispetto agli obblighi militari, numero carta di identità, passaporto, patente di guida, numero di posizione previdenziale o assistenziale, targa automobilistica, dati fisici 

(altezza, peso, ecc.),

Dati.relativi alla famiglia e a situazioni personali ………………………………………………………...54

(stato civile, minori, figli, soggetti a carico, consanguinei, altri appartenenti al nucleo familiare)

Lavoro ……………………………………………………………………………………………………..55

(occupazione attuale e precedente, informazioni sul reclutamento, sul tirocinio o sulla formazione professionale, informazioni sulla sospensione o interruzione del rapporto di lavoro o sul passaggio ad altra occupazione, curriculum vitae o lavorativo, competenze professionali, retribuzioni, assegni, integrazioni salariali e trattenute, beni aziendali in possesso del dipendente (benefit e altro), dati sulla gestione e sulla valutazione delle attività lavorative, cariche pubbliche rivestite)

Attività economiche, commerciali, finanziarie e assicurative……………………………………………..56

(dati contabili, ordini, buoni di spedizione, fatture, articoli, prodotti, servizi, contratti, accordi, transazioni, identificativifinanziari, redditi, beni patrimoniali, investimenti, passività, solvibilità, prestiti, mutui, ipoteche, crediti, indennità, benefici, concessioni, donazioni, sussidi, contributi, dati assicurativi, dati previdenziali) .

Istruzione e cultura ………………………………………………………………………………………...57

(curriculum di studi e accademico, pubblicazioni - articoli, monografie, relazioni, materiale audio-visivo, ecc... - titoli di studio)

Beni, proprietà, possessi …………………………………………………………………………………..58



(proprietà, possessi e locazioni; beni e servizi forniti o ottenuti)

Dati sul comportamento …………………………………………………………………………………..59

(creazione di profili di utenti, consumatori, contribuenti, ecc.; profili della personalità e dei tratti caratteriali)

Abitudini di vita o di consumo ……………………………………………………………………………60

(viaggi, spostamenti, preferenze o esigenze alimentari (eccettuate quelle fondate su convinzioni religiose o filosofiche), dati sull'appartenenza ad associazioni diverse da quelle di carattere religioso, filosofico, politico o sindacale, licenze, autorizzazioni (licenze di caccia o pesca, ecc.); dati relativi ad attività sportive o agonistiche)

Altro (specificare nel riquadro l)) ………………………………………………………………………100

